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COMUNE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO
Obiettivi di accessibilita
per I'anno 2014

Redatto ai sensi dell’articolo 9, comma 7 del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179.

Redatto il 21/03/2014
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PREMESSA

L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo di
ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di accessibilita nel

proprio sito web.

INFORMAZIONI GENERALI SULLAMMINISTRAZIONE

Denominazione

.. ] Comune di San Benedetto del Tronto
Amministrazione

Sede legale (citta) Viale De Gasperi, 124 - San Benedetto del Tronto

Responsabile

Accessibilita Mauro Cecchi

Indirizzo PEC

. . . |protocollo@cert-sbt.it
per le comunicazioni




OBIETTIVI DI ACCESSIBILITA

Obiettivo

Breve descrizione
dell’obiettivo

Intervento da realizzare

Tempi di
adeguamento

Sito
istituzionale

Il sito istituzionale &
conforme a tutti i
requisiti di
accessibilita ai sensi
dell'art. 8 del DPR 1
marzo 2005, n. 75 ed
ha ottenuto il bollino
DigitPA per
I"accessibilita

Solo monitoraggio e mantenimento

N/A

Siti web
tematici

| siti web tematici
sono realizzati con la
stessa piattaforma
del sito istituzionale,
per cui valgono le
considerazioni di cui
al punto precedente

Solo monitoraggio e mantenimento

N/A

Servizi online

Migliorare il livello di
accessibilita e di
conformita
normativa

Ricognizione e verifiche di accessibilita.

Segnalazione ai fornitori in merito alle
eventuali difformita

12/2014

Postazioni di
lavoro

Migliorare il livello di
accessibilita delle
postazioni di lavoro

Ricognizione e verifiche di accessibilita.

Nei casi di difformita, individuazione di
prodotti alternativi, se esistenti

12/2014

Responsabile

dell’accessibilita

Gia nominato

N/A

N/A




