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CITTA'DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO

VERBALE PER LA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL’ACCORDO DI

INTERPRETAZIONE AUTENTICA DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO PERSONALE NON DIRIGENTE SUCCESSIVO AL CCNL DEL 21.05.2018

I giorno 29 (ventinove) del mese di ottobre dell’anno 2020, alle ore 10.00, in videoconferenza, sono

presenti le seguenti parti:

Delegazione Trattante di Parte Pubblica:

Presidente: Segretario Generale, Dott.ssa Maria Grazia Scarpone

Componente: Dirigente del Settore Politiche Sociali, Welfare del Cittadino e
Sviluppo Strategico, Dott.ssa Catia Talamonti

Componente: Dirigente del Settore Polizia Municipale, Dott. Giuseppe Coccia

R.S.U.,, nelle persone di:

Rossi Raffaele

Poncipe Gianluca

Di Concetto Alfredo

Angellotti Monia

Vittori Sandro

Renzi Guido

Branciaroli Massimiliano

Amici Alessio

Frascarelli Donatella

Rossi Clementina

Pulcini Roberto

Albertini Marco
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Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:

CGIL FP Calvaresi Maria

CISL FP Cipollini Giorgio

UIL FP Basili Franco

CSA Polizia Locale Crescenzi Benedetto
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Assiste in qualita di segretario verbalizzante la Dott.ssa Anita Pagani, Direttore del Servizio
“Gestione Risorse Umane” del Comune di San Benedetto del Tronto.

LE PARTI

Premesso che in data 27.02.2020 é stata sottoscritto in via definitiva il Contratto Collettivo

Decentrato Integrativo (CCDI) Personale non Dirigente - parte normativa, successivo al CCNL del
21.05.2018;

Richiamato altresi I'art. 9 del citato CCDI, rubricato Indennita per specifiche responsabilita (art. 70
quinguies, comma 1, CCNL 2016-2018);

Dato atto dell'intervento per la delegazione di parte pubblica della Dirigente Dott.ssa Catia
Talamonti, la quale rappresenta come, per mero errore materiale, I'attuale formulazione del
disposto contrattuale - prima parte del c. 1 lett. b) - riferendosi al solo personale di Cat. B, non solo
tagli ingiustamente fuori dipendenti gravati da oggettivi compiti di responsabilita, ma, di fatto
rappresenti una fattispecie non realistica e non pertinente al Comune di San Benedetto del Tronto,
in quanto non riferibile ed applicabile ad alcun caso concreto;

Ritenuto pertanto opportuno evitare incongruenze o dubbi interpretativi nell’applicazione del
citato art. 9, comma 1 lett. b);

Richiamato il vigente CCNL Funzioni Locali 2016 /2018;

Tutto ci0 considerato, le parti indicate in premessa formulano la seguente clausola di
interpretazione autentica dell’art. 9 comma 1, lett. b) del CCDI Personale non Dirigente - parte
normativa, successivo al CCNL del 21.05.2018, sottoscritto il 27/02/2020:

Art. 9
CLAUSOLA DI INTERPRETAZIONE AUTENTICA DELL’ART. 9 COMMA 1 LETT. B) DEL

Le parti condividono - in considerazione del fatto che, per mero errore materiale, nella stesura
definitiva dell’art. 9, prima parte, del c. 1 lett. b) del CCDI personale non dirigente - parte
normativa, successivo al CCNL del 21.05.2018, ¢ stato inserito il solo riferimento al personale di
Cat. B, andando a rappresentare una fattispecie attualmente non realistica e non pertinente alle
esigenze dell'Ente ed escludendo, di fatto, i dipendenti realmente gravati da oggettivi compiti di
responsabilita, appartenenti ad altre Categorie Giuridiche - che il testo dell’art. 9 comma 1, lett. b)
debba intendersi come segue:

Art. 9

Indennita per specifiche responsabilita
(art. 70-quinquies, comma 1, CCNL 2016- 2018)

1) “(omissis....)
a) (omissis...)
b) al personale che abbia la responsabilita nella conduzione e gestione operativa di

plessi comunali esterni e/o nella gestione operativa, amministrativa e contabile dei
beni mobili ed immobili dell’Ente iscritti in pubblici regis di archivi_informatici: MAX
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Alle ore 12.30 circa la seduta si conclude.




La presente riunione si é svolta in modalita videoconferenza, ai sensi delle disposizioni di
emergenza sanitaria recate dal DPCM 18 ottobre 2020.

I soggetti partecipanti sono stati identificati con certezza mediante riconoscimento
audio/video.

Per la sottoscrizione dell'accordo raggiunto - nelle more della sottoscrizione autografa -
le Parti convengono di adottare la seguente procedura: il segretario verbalizzante della
riunione inviera alle Organizzazioni Sindacali Territoriali partecipanti al Tavolo, a
mezzo PEC, il documento recante l'accordo raggiunto, in formato pdf, gia sottoscritto dai
componenti la Delegazione trattante di Parte Pubblica e dai componenti la RSU.

Le Organizzazioni Sindacali Territoriali, a loro volta, provvederanno a ritrasmetterlo a
mezzo PEC al segretario verbalizzante accompagnando l'invio con il seguente messaggio:

Ai fini del seguito di competenza, la presente PEC valga quale formale accettazione dell'accordo
di interpretazione autentica sul testo dell'articolo 9, comma 1, lett.b) del CCI sottoscritto in data
27 febbraio 2020, come raggiunta in data 29 ottobre 2020 e secondo quanto riportato nel verbale
trasmesso, che si restituisce in allegato alla presente dopo averlo letto e condiviso, nelle more
della successiva sottoscrizione autografa.

Letto, firmato e sottoscritto.
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Pulcini Roberto

Albertini Marco

Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:

CGIL FP Calvaresi Maria

CISL FP Cipollini Giorgio

UIL FP Basili Franco

CSA Polizia Locale Crescenzi Benedetto

I1 segretario verbalizzante:
Dott.ssa Anita Pagani — Direttore Servizio Gestione Risorse Umane




