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PRAOYVIRCIA DI ASCOLT Flet 80

VERBALE DI SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL’ACCORDO DECENTRATO
INTEGRATIVO CONCERNENTE LA RIPARTIZIONE DELLE RISORSE DI CUI AL
FONDO ART. 67 CCNL PERSONALE COMPARTO FUNZIONI LOCALI TRIENNIO
2016/2018. ANNO 2020.
I giorno 9 (nove) del mese di dicembre 2020,

LE PARTL:

Delegazione Parte Pubblica:

Presidente: Segretario Generale, Dott.ssa Maria Grazia Scarpone

Componente: Dirigente del Settore Politiche Sociali, Welfare del
Cittadino e Sviluppo Strategico, Dott.ssa Catia Talamonti

Componente: Dirigente del Settore Polizia Municipale, Dott. Giuseppe
Coceia

R.8.U,, nelle persone di:

Rossi Raffaele

Poncipe Gianluca

Di Concetto Alfredo

Angellotti Monia

Vittori Sandro

Renzi Guido.

Branciaroli Massimiliano

Amici Alessio

Frascarelli Donatella

Rossi Clementina

Pulcini Roberto

Alberting Marco




Organizzazioni sindacali territoriali, nelle persone di:

CGIL FP Calvaresi Maria

CISL FP Cipollini Giorgio

UIL FP

CSA Polizia Locale

Richiamato il verbale di pre-intesa concernente la ripartizione del fondo art. 67 CCNL

2016/2018 anno 2020, sottoscritto in data 5.11.2020, ed allegato quale parte integrante e
sostanziale;

Vista la Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria “Utilizzo risorse Decentrate
anno 2020”7, redatta secondo lo schema fornito dal MEF e trasmessa con hota prot. n. 63189
del 9.11.2020 al Collegio dei Revisori dei Conti, agli atti del procedimento;

Vista altresi la certificazione di congruita rilasciata dal Collegio dei Revisori dei Conti in
data 27/11/2020, agli atti del procedimento;

Richiamata infine la deliberazione di giunta comunale n. 208 del 7/12/2020, avente ad

oggetto l'autorizzazione alla delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione

definitiva dell’accordo decentrato integrativo - parte economica - personale non dirigente
per l'anno 2020;

SOTTOSCRIVONO IN VIA DEFINITIVA

l'accordo decentrato integrativo concernente la ripartizione delle risorse di cui al Fondo
art. 67 CCNL 2016-2018 per 'anno 2020, cosi come sottoscritto in data 5/11/2020 in sede

di pre-intesa sulla spesa, ed allegato al presente verbale quale parte integrante e
sostanziale.

Per la sottoscriziene dell'accordo raggiunto - nelle more della sottoscrizione autografa -
le Parti convengono di adottare la seguente procedura: il segretatio verbalizzante della
viunione inviera alle Organizzazioni Sindacali Territoriali partecipanti al Tavolo, a
mezzo PEC, il documento recante l'accordo raggiunto, in formato pdf, gid sottosctitto dai
componenti la-Delegazione traitante di Parte Pubblica e dai componenti la RSU.

Le Organizzazioni Sindacali Territoriali, a loro volta, provvederanno a ritrasmetierlo a
mezzo PEC al segretario verbalizzante accompagnando l'invio con il seguente messaggio:

Ai fini del seguito di competenza, la presente PEC valga quale formale ‘accettazione
dellaccordo sulle modalita di utilizzo delle visorse del fondo delle risorse finanziarie
decentrate anno 2020, come raggiunto in data 5 novembre 2020 e secondo quanto riportato
nel verbale trasmesso, che si restituisce in allegato alla presente dopo avetlo letto e
condiviso, nelle more della successiva sottoscrizione autografa.

Letto, firmato e sottoscritto.




Delegazione Parte Pubblica

Presidente: Segretario Generale, Dott.ssa Maria Grazia
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Segretario verbalizzante: dott:ssa Anita Pagani, Direttore del Servizio Gestione Ri
Umane.
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Segretario verbalizzante: dott.ssa Anita Pagani, Direttore del Servizio Gestione Risorse
Umane.




POSTA CERTIFICATA: Re:SU DISPOSIZIONE DELLA DELEGAZIO...

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Re:SU DISPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE
PUBBLICA, SITRASMETTONO N. 3 VERBALI DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA FONDO PART.
67 PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2020, DA RESTITUIRE A MEZZO PEC DEBITAMENTE
SOTTOSCRITTI. CORDIALI SALUTI. ANITA PAGANI [iride]1015476[/iride]
[prot]2020/66136[/prot]

Mittente: "Per conto di: csamarche@pec.it" <posta-certificata@pec.aruba.it>

Data: 24/11/2020, 09:22

A: protocollo@cert-shbt.it

Messaggio di posta certificata

Il giorno 24/11/2020 alle ore 09:22:23 (+0100) il messaggio

"Re:SU DISPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA, SI TRASMETTONO
N. 3 VERBALI DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA FONDO PART. 67 PERSONALE NON DIRIGENTE
ANNO 2020, DA RESTITUIRE A MEZZO PEC DEBITAMENTE SOTTOSCRITTI. CORDIALI SALUTI.
ANITA PAGANI [iride]1015476[/iride] [prot]2020/66136[/prot]" € stato inviato da
"csamarche@pec.it"

indirizzato a:

protocollo@cert-sbt.it

Il messaggio originale € incluso in allegato.

Identificativo messaggio: opec293.20201124092223.18444.599.2.66@pec.aruba.it

— postacert.eml

Oggetto: Re:SU DISPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA, SI
TRASMETTONO N. 3 VERBALI DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA FONDO PART. 67 PERSONALE
NON DIRIGENTE ANNO 2020, DA RESTITUIRE A MEZZO PEC DEBITAMENTE SOTTOSCRITTI.
CORDIALI SALUTI. ANITA PAGANI [iride]1015476][/iride] [prot]2020/66136[/prot]

Mittente: "csamarche" <csamarche@pec.it>

Data: 24/11/2020, 09:22

A: protocollo@cert-sbt.it

Ai fini del seguito di competenza, la presente PEC valga quale formale accettazione della preintesa sulle
modalita di utilizzo delle risorse del fondo delle risorse finanziare decentrate 2020, come raggiunta in data 5
novembre 2020 e secondo quanto riportato nei verbali relativi alle riunioni del 29 Ottobre 2020, dopo averli letti e
condivisi, nelle more della successiva sottoscrizione autografa.

Cordialita

Il Resp.le Reg.le del CSA Marche

Magg. a r. Benedetto CRESCENZI

Da : protocollo@cert-sbt.it

A : ast.ascolipiceno@pec.cisl.it, csamarche@pec.it, ap.fp@legalmail.it

Cc:

Data : Fri, 20 Nov 2020 09:23:37 +0100

Oggetto : SU DISPOSIZIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA, S| TRASMETTONO N. 3
VERBALI DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA FONDO PART. 67 PERSONALE NON DIRIGENTE ANNO 2020, DA
RESTITUIRE A MEZZO PEC DEBITAMENTE SOTTOSCRITTI. CORDIALI SALUTI. ANITA PAGANI [iride]1015476[/iride]

1di2 04/01/2021, 11:!



POSTA CERTIFICATA: Re:SU DISPOSIZIONE DELLA DELEGAZIO...

[prot]2020/66136[/prot]

Protocollo n. 66136 del 20/11/2020

— Allegati:
daticert.xml 1,0 kB
postacert.eml 5,7 kB
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FUNDU IUSUKSE DECENTKALE FEKSUNALE NUN DIRIGENTE CCNL 2016-2018

05/11/20
PREINTESA SULLA SPESA - Arl. 68 CCNL 2016-2018 - ANNO 2020
RISORSE STABILI DISPONIBILL 974.545,00
€ 83,20 per unita di persanale in servizio al 31.12.2015 - Art 67 c. 2 et A 32.198,40
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - Art. 67 & 2lell B 20.056,30
RISORSE VARIABILI DISPONIDILL 9.768,29
RISORSE VARIABILI A VALERE SU IMPEG NI SU ALTRI CAPITOLI 313.176,84
[LOTALE RISORSE DISFONIBIL T j i 134974483
Risorse destinale agli istituti di cui all’art. 68, comma 1 ] j
Differenziali di pre i ica al p le beneficlario In anni ¥ 510.608,11
I delle ind ri iuteal lucativo degli asili nido (art. 31 ¢. 7 CONL 14.09.2000 ¢ art, 6 CCNL 5.01.2001) 8.616,00
Quote dell'indennits di comparia art 33 .4 leit. B « C CCNL 22.01.3001) 163.923,00
Indennita ex 8% qualifica funzi son litalare PO, (art. 37 ¢, 4 CCNL del 6.7.1995) 3.099.00
|Oneti per Ta riclassifi del p 1 I 1.010,05
TOTALE UTILIZZI FISS1 (subtotale 1) 687.316,16
Risorse destinale agli istituti di cuj all’arl. 68, comma 2
Performance organizzaliva (art, 68, ¢, 2 lett, a) |
[‘cr[or'mnnfc individvn{c (n'rlj 68, ¢. 2 lell. b) 14.301,34
Maggpiorazione premio individuale (art. 69) N
Indennita condiziont di lavora (art. 68, ¢, 2 lelt. ¢ - art. 70 bis) di cur:
disagio (lett. a),
B vischio (lett. b) 1879182
maneggio valari (lett, c) 6.644,77
[ndennitd di Reperibilith (art, 21 - art, 68 ¢, 2 lett. ) CCNL 2016/2018 - Act. 10 CCDI 45.582,50
Indennitd di Tueno (art 23~ art_ 68 c. 2 lelt, d) CCNL 201672018 120,523,12
Mapgiorazione oraria ordinario festive ¢ nolturno (art. 24 ¢. 5 CCNL 14/09/2000 7.645,12
Specitiche responsabilita personale cal, B, C, D art, 70 quinquics comma 1 - Art. 9 CCD! 15.205,56
Speciftchie responsubilita peronale cat. B, C,D derivanii da quallfiche Ufficiale 5.C. ¢ anagrafe, Uificle eleltorale, addelti URD, servizi di 10.009,00
Proteziane Civile, funzioni di wificiale giudiziatio (art. 70 quinquies comma 2 lett. n), b}, ¢) o d) ot
Indennitd di Lunzione personale P.M. Cal, C e D di cui all'art, 56-sexies CONL 2016/2018 e art. 25 CCDI 5.097,00 . f O
Indennita di servizio esterno personale PV, Cat. C o D di cui all'art. 56-quinquies CCNL 2016/2018 o art, 24 CCDI 12.000,00 ,&”
Incremento Postzions Organizzative anno 2020 (art. 67 c. 7 CCNL 2016/2018) 7.151,00
(Compensi ISTAT (art. 70-ter) IMPORTO PRESUNTO g 6.060,00
MESSI NOTIFICATORI - (ast, 54 CCNL 14/09/2000; ART. 68 C.3 Lell. hy 315,00
Progressioni economiche nefla cateporia Gart. 16 ed art. 68 ¢. 2 lett. ) 77.000,00 el vispetto ed entro i Hmiti del 50% degh aventi liritto
Utilizzo proventi delle violazioni del codice della strada personale P.M. (art. 56-quater) 32.690,00 Vd
[ncentivi funzionf tecniche (art, 113 1D, Lps. 50/2016) - appalti di lavori 60.000,00 = J-’
[Incentivi funzioni teeniche (art. 113 1D, Lgs. 50/3016) - appalti dl servizi ¢ fornitare 79.768,44 X
[Compensi prof: i leali in relazione a nz i (Avvocatura) - art. 9, e~ 7 D.L.n, 90/2014 106.000,00 "Q\
Rimborso tesserini di caccia (L. 7/1995) 718,00 \\_P
SALARIO ACCESSORIO ATS 1. 21 (ind di comparto e prog; pesonale a lempo indeterminato, compresa compenso 14.604,00 N
coordinatore pedagogico territoriale) P
SALARIO ACCESSORIO ATS n. 21 (Ind. comparto personale a tempo determ, {ata con fondi PON/POR) 3.772,00 /:S?) (‘\‘
POSIZIONE ORGANIZZATIVA ATS n, 21 9.750,00
SUBTOTALE 2 - 3] 662.428,67 N
VoS PRSI  SIPS Y 'y 7 351
SRR




