CITTA'DI SAN BEl\IIEDETTO DEL TRONTO

PR OVINCIAD ASCOILT PICENDO

Copia di Determinazione

N. 1334 data 17/11/2020 Oggetto: FONDO INTEGRATIVO EX DGRM 1051/2020:
IMPEGNO DI SPESA A COPERTURA DEI

zRgzg(') /SﬁgT'SOCSVIL MAGGIORI COSTI SOSTENUTI PRESSO IL CS

Claseifion VILI3.7 PRIMAVERA E PRESSO LA COSER

BIANCAZZURRO A CAUSA DELLA PANDEMIA

SARS-COV 2 (MARZO/GIUGNO 2020)




IL DIRIGENTE POLITICHE SOCIALI WELFARE DEL CITTADINO E SVILUPPO STRATEGICO

Richiamata la convenzione repertorio n. 5512 del 23/04/2018 ad oggetto “contratto per 1’affidamento
della gestione del servizio “Casa di riposo e Residenza Protetta presso Centro Sociale Primavera” per il
periodo 01/09/2017 — 31 agosto 2019 attraverso la quale ¢ stata rinnovata la gestione del servizio in
oggetto alla Cooperativa sociale LA PICENA, attualmente in proroga tecnica per il riaffidamento della
gestione sino al 31/12/2020;

Richiamata la convenzione fascicolo n.201 del 07/10/2019 relativamente all’affidamento in appalto della
gestione del servizio Comunitda Socio — Educativa — Riabilitativa per disabili “CASA FAMIGLIA
BIANCAZZURRO” dal 01/07/2019 al 30/06/2021, attraverso la quale ¢ stata affidata la gestione del
servizio in oggetto alla Cooperativa sociale BIANCAZZURRO;

Preso atto che con DRGM n. 1051 del 27 luglio 2020 ad oggetto “Fondo integrativo per le strutture
residenziali sanitarie e sociosanitarie extra ospedaliere private convenzionate nell’ambito
dell’emergenza Sars-Cov 2” la Regione Marche ha predisposto un fondo integrativo regionale per le
strutture residenziali sanitarie ¢ sociosanitarie extra ospedaliere, private convenzionate con il SSR, che a
causa della pandemia SARS-COV 2 hanno avuto un incremento di costi per necessita assistenziali e
organizzative Covid correlate, demandando all’ASUR 1la gestione di tali fondi a livello territoriale;

Constatato che al Comune di San Benedetto del Tronto sono stati riconosciuti fondi per complessivi €
36.298,68 per il periodo marzo/giugno 2020, cosi come di seguito evidenziato:

{+ quanto ad € 6.285,44 a favore della COSER Biancazzurro;

1 quanto ad € 30.013,24 a favore del CS Primavera;

Dato atto che con Determinazione dirigenziale n. 136 del 17/02/200 si era gia impegnata, ai sensi
dell’art. 106 — comma 12 del D.LGS 50/2016 e dell’art.19 del capitolato d’oneri relativo alla convezione
repertorio n. 5512 del 23/04/2018, la somma di € 11.500,00 a favore della Cooperativa sociale LA
PICENA al fine di integrare 1’assistenza a favore degli ospiti del centro stesso, essendo mutate
(peggiorate) le condizioni generali di salute degli stessi, anche a causa della emergenza epidemiologica,
da meta febbraio a fine giugno del corrente anno;

Considerato, pertanto, opportuno impegnare tali fondi inerenti il Fondo Integrativo ex DGRM
1051/2020, sia per la COSER Biancazzurro, sia per CS Primavera, stornando quota parte di quanto gia
impegnato dall’Ente per il rafforzamento del personale della struttura (per € 10.316,18), anche a causa
della emergenza epidemiologica;

Ritenuto pertanto opportuno impegnare la somma complessiva di € 25.982,50 (Iva compresa) come di
seguito specificato:
{+ quanto ad € 6.285.44 a favore della COSER Biancazzurro — Cap. 1202.13.251 del corrente
bilancio;
1 quanto ad € 19.697,06 a favore del CS Primavera — Cap. 1203.13.240 del corrente bilancio;

Viste, inoltre:

- laleggen.241/90 e s.m.;

- 1l T.U. Enti Locali n. 267/2000

- D.Lgs. n. 50/2016 ed in particolare gli artt. 32, 36 ¢ 37,

- il Dlgs. n. 165/2001;

- lo Statuto Comunale;

- la DCC n. 4 del 01/02/2020 ad oggetto: “APPROVAZIONE NOTA DI AGGIORNAMENTO AL
DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2020/2022, SCHEMA DI BILANCIO DI
PREVISIONE FINANZIARIO 2020/2022 E RELATIVI ALLEGATT”;



- la DGC n. 95 del 29/06/2020 ad oggetto: “APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE (PE.G.) 2020- 2021 - 2022, PIANO DEGLI OBIETTIVI (P.D.O.) E PIANO DELLA
PERFORMANCE 2020- 2021 - 2022"

Dato atto, altresi, che la spesa in oggetto ed i relativi pagamenti saranno effettuati nel rispetto degli
obblighi di tracciabilita di cui all'art.3 della L. 13.08.2010, n. 136 e s.m.i.;

Atteso il rispetto delle prescrizioni contenute nel documento di conformita, come adottato dal
Segretario Comunale con proprio atto n.852 del 03 luglio 2019 e¢ comunicato agli uffici con nota
circolare prot. n. 44729 del 05/07/2019;

Ritenuto, infine, che I'istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis del
D. Lgs. N° 267/2000, e, pertanto, di poter provvedere in merito;

DETERMINA

1. di considerare le premesse sopra riportate come parte integrante e sostanziale del presente atto e
di trasferire alle strutture residenziali comunali per disabili ed anziani quota parte dei fondi
trasferiti dalla Regione Marche tramite ASUR AV per coprire i maggiori costi sostenuti a causa
della pandemia SARS-COV 2;

2. di impegnare la somma di € 6.285,44 (Iva compresa) a favore della della Cooperativa Sociale
BIANCAZZURRO quale quota Fondo Integrativo ex DGRM 1051/2020, per il periodo
marzo/giugno 2020, relativamente alla gestione della COSER Biancazzurro (CIG 7925679D34),
sulle risorse del Cap. 1202.13.251 del corrente bilancio;

3. di impegnare, altresi, la somma di € 19.697,06 (Iva compresa) a favore della della Cooperativa
Sociale LA PICENA quale quota Fondo Integrativo ex DGRM 1051/2020, per il periodo
marzo/giugno 2020, relativamente alla gestione del CS Primavera (CIG n. 710945188E), sulle
risorse del Cap. 1203.13.240 del corrente bilancio;

4. di subordinare la liquidazione di quanto descritto alla presentazione di specifica fattura
elettronica, previa verifica di regolarita contributiva della ditta tramite DURC;

5. di dare atto, inoltre, ai sensi dell'art. 183 comma 8 del D. Lgs. N° 267/2000:
o che l'obbligazione giuridica derivante dalla presente determinazione diviene esigibile
nell’esercizio 2020 e che le liquidazioni conseguenti saranno disposte nel corrente esercizio;
o gli impegni di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con i
relativi stanziamenti di bilancio di competenza e di cassa e con le regole di finanza pubblica;

6. di evidenziare che, a seguito di opportuna verifica esperita ai sensi del combinato disposto
dell'art. 6 bis della legge 241/90 introdotto dalla L. n. 190/2012 e dall'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013,
non ¢ emersa la sussistenza, in relazione al presente atto, di situazioni di conflitto di interessi,
anche potenziali, con interessi personali dello scrivente — e del coniuge, conviventi, parenti e affini
entro il secondo grado- né con interessi propri del responsabile del procedimento;

7. di dare atto, infine, che il presente provvedimento ¢ accessibile dall’home page del sito internet
del Comune di San Benedetto del Tronto, sezione “ Atti amministrativi”, e sara reso reperibile ai
sensi dell’art. 23 del D. Lgs. n® 33/2013 nella sezione “Amministrazione trasparente/
Provvedimenti”.
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