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IL DIRIGENTE POLITICHE SOCIALI WELFARE DEL CITTADINO E SVILUPPO STRATEGICO

PREMESSO che l'art. 7, c. 4, del D. Lgs. 165/2001 dispone che: ”"Le amministrazioni pubbliche curano la
formazione e l'aggiornamento del personale, ivi compreso quello con qualifiche dirigenziali, garantendo altresi
I'adeguamento dei programmi formativi, al fine di contribuire allo sviluppo della cultura di genere della pubblica
amministrazione”;

RILEVATO che:

- Upi (Unione Province d’Italia) Emilia Romagna organizza per le giornate del 15 settembre 2020, 14 ottobre 2020,
19 ottobre 2020, 06 novembre 2020 e 16 novembre 2020 webinar tramite piattaforma Gotowebinar, inerenti il tema
della responsabilita dei dipendenti pubblici, redazione atti amministrativi, acquisto beni sul Mepa e
Anticorruzione;

RITENUTO opportuno prevedere la partecipazione, per ogni giornata di formazione, di n. 1 unita di personale
dislocate presso il Servizio Ufficio Politiche per la Casa;

RICHIAMATE:
e ladelibera di Consiglio Comunale n. 4 del 01/02/2020, ad oggetto "Approvazione nota di aggiornamento al
Documento Unico di Programmazione 2020/2022, schema di bilancio di previsione finanziario 2020/2022
e relativi allegati";
e a Delibera di Giunta Comunale n.95 del 29/06/2020 ad oggetto: “Approvazione Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) 2020-2021-2022, Piano degli Obiettivi (P.D.O) e Piano della Performance 2020-2021-
2022~

DATO ATTO che il costo nascente dal presente atto, pari rispettivamente ad € 900,00 esente iva, codice CIG :
Z8A2E29A5B, trova adeguata copertura al cap. 111.13.165 del bilancio di esercizio 2020;

VISTI:

-il D. Lgs. 18 agosto 2000, n 267, recante “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”;

- il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
pubbliche”;

- il vigente Statuto Comunale;

- l'articolo 3 della legge 136/2010, in tema di tracciabilita di flussi finanziari;

- il decreto legislativo Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture™;

ATTESO

- il rispetto delle prescrizioni contenute nel documento di conformita, come adottato dal Segretario Comunale
con proprio atto n°® 852 del 3 luglio 2019 e comunicato agli uffici con nota circolare protocollo n® 44729 del 5
luglio 2019;

RITENUTO

- Infine, che I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita e la
correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147 bis del D. Lgs. N°
267/2000, e, pertanto, di poter provvedere in merito;

DETERMINA
1) di richiamare 1'intera premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) di impegnare, in favore di Upi (Unione Province d’Italia) Emilia Romagna, la somma di € 900,00 esente [VA
per la partecipazione alle giornate di studio come sopra meglio indicate;

3) di impegnare la spesa complessiva di € 900,00 sul cap. 111.13.165 del bilancio 2020/2022 annualita 2020 in cui



si rinviene adeguata capienza;

4) di dare atto ai sensi dell'art. 183 comma 8 del D. Lgs. N° 267/2000:

- che l'obbligazione giuridica derivante dalla presente determinazione diviene esigibile nell'esercizio finanziario
2020 e che le liquidazioni conseguenti saranno disposte indicativamente entro la stessa annualita;

- Iimpegno di spesa e i termini di liquidazione sopra indicati risultano compatibili con i relativi stanziamenti di
bilancio di competenza e di cassa e con le regole di finanza pubblica;

5) di dare atto altresi che il presente provvedimento ¢ accessibile dall’home page del sito internet del
Comune di San Benedetto del Tronto, sezione “ Afti amministrativi ~, ¢ sara reso reperibile ai sensi
dell’art. 23 del D. Lgs. n°® 33/2013 nella sezione “ Amministrazione trasparente/Provvedimenti ”
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dott.ssa Catia Talamonti®
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